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ДУМА
БАРДЫМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ПЕРМСКОГО КРАЯ

ДВАДЦАТОЕ ЗАСЕДАНИЕ


РЕШЕНИЕ
    
	17.11.2021
	
	№ 349

	


   
Об утверждении Порядка рассмотрения 
кандидатур на должности председателя, 
аудиторов Контрольно-счетной палаты 
Бардымского муниципального округа 
Пермского края


 В соответствии с Федеральным законом от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований» (в редакции Федерального закона от 01.07.2021 № 255-ФЗ), Дума Бардымского муниципального округа
 РЕШАЕТ:
1. Утвердить прилагаемый Порядок рассмотрения кандидатур на должность председателя, аудиторов Контрольно-счетной палаты Бардымского муниципального округа Пермского края.
2. Признать утратившим силу решение Думы Бардымского муниципального округа Пермского края от 17.02.2021 № 140 «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в Контрольно-счетной палате Бардымского муниципального округа, состава конкурсной комиссии на замещение вакантной должности муниципальной службы в Контрольно-счетной палате Бардымского муниципального округа».
	3. Опубликовать настоящее решение в газете «Тан» («Рассвет») и разместить на официальном сайте Бардымского муниципального округа Пермского края барда.рф.





4. Контроль исполнения настоящего решения возложить на председателя Думы Бардымского муниципального округа.
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Председатель Думы Бардымского 
муниципального округа                                                                                   И.Р.Вахитов  


Глава муниципального округа – 
главы администрации Бардымского
муниципального округа                                                                                 Х.Г.Алапанов


17.11.2021
















	УТВЕРЖДЕНО
решением Думы 
Бардымского муниципального округа 
от  17.11.2021  № 349 



 
ПОРЯДОК
Рассмотрения кандидатур на должности председателя, аудиторов 
Контрольно-счетной палаты Бардымского муниципального округа 
Пермского края

I. Общие положения

Настоящий Порядок разработан в соответствии с Федеральным законом от 07.02.2011 года № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований» (в редакции Федерального закона от 01.07.2021 № 255-ФЗ), устанавливает процедуру проведения проверки соответствия кандидатур на должности председателя, аудиторов Контрольно-счетной палаты Бардымского муниципального округа Пермского края (далее – Контрольно-счетной палата), а также порядок принятия решения о назначении на должность.

II. Порядок рассмотрения кандидатур на должности председателя, аудиторов Контрольно-счетной палаты

1.1. Дума Бардымского муниципального округа Пермского края (далее – Дума) создает рабочую группу для проведения проверки соответствия кандидатур на должность председателя, аудиторов Контрольно-счетной палаты квалификационным требованиям, установленным Положением о Контрольно-счетной палате Бардымского муниципального округа (далее – рабочая группа) в составе 5 человек.
1.2. Решением Думы предусматривается:
состав рабочей группы, её руководитель;
место и время приема документов;
срок, до истечения которого принимаются предложения и документы.
1.3. Деятельность рабочей группы осуществляется на коллегиальной основе. 
Заседание рабочей группы считается правомочным, если в нем принимает участие не менее двух третей от установленного численного состава её членов.
1.4. Рабочая группа:
1.4.1. осуществляет прием предложений в соответствии с Положением о Контрольно-счетной палате Бардымского муниципального округа Пермского края;
1.4.2. осуществляет прием от кандидатов, претендующих на должности председателя, аудиторов Контрольно-счётной палаты, следующих документов:
1)заявление гражданина, кандидатура которого предложена на должность председателя, аудитора Контрольно-счетной палаты;
2) собственноручно заполненную и подписанную кандидатом анкету по форме, установленной распоряжением Правительства РФ от 26.05.2005 года № 667-р «Об утверждении формы анкеты, представляемой гражданином Российской Федерации, поступающим на государственную гражданскую службу Российской Федерации или на муниципальную службу в Российской Федерации» с фотографией; 
3) копию паспорта или иного документа, удостоверяющего личность гражданина Российской Федерации; 
4) копии документов о высшем профессиональном образовании, а также по желанию гражданина – о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, копию трудовой книжки или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);
5) сведения о доходах, доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за календарный год, предшествующий году предоставления документов гражданином, кандидатура которого предложена на должность председателя, аудитора Контрольно-счетной палаты, а также сведения об имуществе, имуществе супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера гражданина, кандидатура которого предложена на должность председателя, аудиторов Контрольно-счетной палаты, по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для участия в конкурсе, по форме справки, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014   № 460, за исключением раздела 2 справки;
6) копии документов воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу; 
7) заключения медицинского учреждения об отсутствии заболевания у кандидата, препятствующего поступлению на муниципальную службу и ее прохождению по форме, утвержденной Приказом Минздравсоцразвития РФ № 984н от 14.12.2009 года; 
8) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям, выданную в порядке и по форме, которые устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере внутренних дел;
9) сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно - телекоммуникационной сети Интернет, на которых гражданин, претендующий на замещение муниципальной должности, размещали общедоступную информацию, а также данные, позволяющие их идентифицировать, по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 28.12.2016г. № 2867-р;
10) иные документы, характеризующие кандидата (при наличии).
1.4.3. проверяет в течение пяти рабочих дней представленные документы на соответствие кандидатов предъявляемым квалификационным требованиям, установленным разделом 4 Положения о Контрольно-счетной палате Бардымского муниципального района Пермского края.
1.4.4. по результатам работы составляет протокол и направляет в Думу для рассмотрения кандидатур на должности председателя, аудиторов Контрольно-счетной палаты.
В протоколе указывается соответствие каждого кандидата на должности председателя, аудиторов Контрольно-счетной палаты предъявляемым требованиям.

III. Назначение на должности председателя, аудиторов
Контрольно-счетной палаты

Решение о назначении на должности председателя, аудиторов Контрольно-счетной палаты принимается большинством голосов от установленного числа депутатов.
Решение Думы о назначении на должности председателя, аудиторов Контрольно-счетной палаты вступает в силу с момента подписания.
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